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Polityka Jakosci

HUTA tABEDY S.A. odgrywa wazng role na rynku krajowym i miedzynarodowym
jako producent wysokiej jakosci wyrobow stalowych, ktére znajdujg zastosowanie
w gornictwie, budownictwie, przemysle stoczniowym oraz energetyce.

Firma swojg silng pozycje zawdziecza doswiadczeniu, nowoczesnym technologiom
produkcyjnym oraz statemu doskonaleniu oferty, co pozwala jej sprosta¢c wymaganiom
rynku i zapewni¢ Klientom produkty o wysokiej jakosci.

Priorytetem naszej dziatalnosci jest utrzymanie pozycji lidera na rynku poprzez
dostarczanie produktéw najwyzszej jakosci, ktére zapewniajg trwatosc i bezpieczenstwo.
Osiqgamy to dzieki gtebokiemu zrozumieniu potrzeb naszych Klientéw, wysokim
kompetencjom doswiadczonej kadry pracowniczej oraz wdrazaniu nowoczesnych,
innowacyjnych rozwigzan technologicznych.

Nasze dziatania realizujemy w oparciu o wdrozony i stale doskonalony System
Zarzadzania Jakoscig zgodny z normg ISO 9001 oraz wymaganiami API Spec Ql,
co pozwala nam na skuteczne spetnianie oczekiwan i wymagan naszych Klientéw.

Zatozenia Polityki Jakosci realizujemy poprzez:

e Przestrzeganie wymagan i przepisow prawnych zwigzanych z dziatalnoscig
produkcyjng firmy.

e Wzmacnianie wizerunku firmy jako wiarygodnego i terminowego producenta,
utrzymujacego partnerskie relacje z Klientami i Dostawcami.

e Rozwdj technologii produkcyjnych, aby zapewni¢ najwyzszy poziom jakosci
realizowanych zamowien.

e Zapewnienie nowoczesnych materiatbw wsadowych oraz odpowiedniego
wyposazenia produkcyjnego w celu spetnienia wymagan jakosciowych.

e Optymalizacje realizowanych procesbw w zaplanowanych i nadzorowanych
warunkach oraz skoncentrowanie sie na osigganiu wyznaczonych celow
jakosciowych.

e Analize ryzyk i szans w kontekscie istniejacych proceséw, aby sprostac
wymaganiom Klientéw i zwiekszy¢ ich zadowolenie, uwzgledniajac biezgce
potrzeby i sytuacje rynkowa.

e Szkolenie pracownikow, aby zapewni¢ wymagane kwalifikacje oraz motywowanie
ich do dziatania zgodnego z Polityka Jakosci.

o Ciagte podnoszenie $wiadomosci personelu poprzez realizacje dziatan
projakos$ciowych i komunikowanie znaczenia skutecznego zarzadzania jakoscig.

o Prowadzenie dziatalnosci w sposob przyjazny dla $rodowiska oraz dbajacy
o zdrowie i bezpieczenstwo pracownikéw.

Kazdy pracownik odpowiada za jakos¢ swojej pracy, realizujgc jasno zdefiniowane
obowigzki, uprawnienia i odpowiedzialnosci, co umozliwia skuteczne zarzadzanie jakoscig
na wszystkich szczeblach firmy.
Prezes Zarzadu HUTY LABEDY S.A. ma kluczowg role w ksztattowaniu Polityki Jakosci,
odpowiadajq za jej ustanowienie, wdrozenie, zymanie oraz regularne przeglady,
a takze za zapewnienie niezbednych zasobow i spodkdéw do realizaeji przyjetej polityki.




